
 
 

                              WARUNKI I ZASADY W NASZEJ FIRMIE  
 
 
 
 

- Osoba dołączająca do naszej firmy musi posiadać minimum 16 lat  
-Każdy Nowy Pracownik musi przejśc okres próbny który trwa 14 dni , musi  min 
3000 km w tydzień. w tym okresie zobowiązany jest do zarejestrowania na 
naszej stronie internetowej Transsped 
- Każdego pracownika obowiązuje kultura osobista,kultura jazdy  
- Podczas gry oraz przebywaniu na TS3 lub Discord nie wolno wyzywać,           
przeszkadzać, przeklinać,itp.    
- Wszystkich pracowników jadących w grupach obowiązują przepisy drogowe. 
- Jazda w naszej flocie obowiązuje prędkość max 98 km  
- Aby wziąć urlop trzeba napisać na forum temat w odpowiednim dziale. 
- Uczestniczenie w przynajmniej jednym firmowym konwoju w miesiącu 
- Obowiązki w firmie to używanie włączonej aplikacji "TrucksBook" podczas 

robienia trasy, zorganizowanym przez zarząd firmy. 
- Kandydat wysyła podanie o przyjęcie na: rekrutacja.transsped@gmail.com lub 

na trucks-book 
- Każdy pracownik musi ustawić sobie firmowe malowanie. 
- Kierowca nie może być zatrudniony w dwóch firmach naraz. 
- Wszyscy pracownicy firmy zobowiązani są do reprezentowania firmy poprzez: 
malowanie firmowe, tag w grze TRANSSPED  
-Pilnujemy kultury języka podczas rozmowy na CB, oraz pisania na ogólnym  

czacie w grze. 

- Nowo przyjęty rekrut zobowiązany jest zapoznać się z informacjami w sekcji 

"Ustawienia w grze je ustawić " oraz je wdrożyć.  
- Każda osoba ma obowiązek przestrzegania regulaminu firmy jak i regulaminu 

konwojowego. 

 - Kategoryczyny zakaz jazdy scodą jeżeli nie będzie się stosowować do zasad 
ruchu drogowego  i zostanie nałozonakara  i ewentualnie zwolnienie 
dyscyplinarne z firmy 
 

 

 

.             NIŻEJ PODPISANY CAŁY ZARZĄD FIRMY TRANSSPED 


